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                 FICHE DE RENSEIGNEMENTS 
                 CANDIDAT(S) LOCATAIRE(S) 

 
 
 
 
 
 

BIEN MIS EN LOCATION : maison, appartement, commerce situé(e) à …………………………………… 
………………………………………………………………………………………………(adresse complète) 
au loyer de …………………………€/mois, montant des charges locatives : ………………………€/mois. 
 

COORDONNÉES DES CANDIDATS :  
 CANDIDAT 1 CANDIDAT 2 

Civilité  Madame - Monsieur Madame - Monsieur 

NOM    

PRÉNOM   

Date de naissance  __ __ / __ __ / __ __ __ __ __ __ / __ __ / __ __ __ __ 

Adresse complète (rue, n° 
(+boîte), code postal, ville) 

 

 
 

Numéro de téléphone    

Adresse mail    

Sous administration provisoire 

Si oui, ses coordonnées : 

oui – non oui – non 

Ressources financières1    

Nombre d’enfants + âge   

Animaux (nombre, races, etc.)   

Date souhaitée pour le début 
de la location    

En cas de précédente location, les preuves du paiement des trois derniers mois de loyer (à joindre). 
 

Certifié sincère et véritable, fait à ……………………………, le __ __ / __ __ / __ __ __ __ . 

Déclarons avoir pris connaissance des dispositions RGPD de la présente. 

  Signature(s) :  
 
  

 
1 (joindre les justificatifs au choix du locataire comme par exemple : fiche de salaire, avis d’imposition, preuves de revenus de remplacement, 
attestation de solvabilité de la banque, extraits de compte, etc.,) Vous pouvez renforcer votre candidature en demandant différentes références à votre 
bailleur actuel, en s’assurant de son accord préalable, ou en apportant une caution/un garant. 

Réf. GIT :  



L'agence immobilière traite toujours les données en conformité avec les dispositions du Règlement général sur la 
protection des données (RGPD) et avec les dispositions de la réglementation fédérale sur la protection des personnes 
physiques lors du traitement de données à caractère personnel. 

Vous avez le droit de demander de consulter le traitement effectué, pour faire corriger des données ou pour faire retirer 
vos données. Dans ce dernier cas, nous ne pouvons plus vous offrir le service que vous demandez.  

Vos données sont traitées par nos collaborateurs et tiers auxquels nous recourons pour certains services spécifiques, 
uniquement en fonction de votre candidature comme locataire. Outre les sous-traitants externes, vos données peuvent aussi 
être transmises à d'autres destinataires. Le relevé des sous-traitants et destinataires est repris dans le formulaire.  

Si vous avez des questions sur la manière dont nous traitons vos données, vous pouvez prendre contact avec notre agence. 
Si vous n'êtes pas d'accord avec la façon dont nous traitons vos données, vous pouvez vous adresser à l'autorité de contrôle 
compétente.  

 

ÉTAPE 2 – SI VOTRE CANDIDATURE EST RETENUE, LES INFORMATIONS SUIVANTES VOUS SERONT 
DEMANDÉES EN VUE DE LA CONCLUSION DU CONTRAT : 

- Lieu de naissance 
- Numéro de registre national 
- Marié(e)s / Cohabitant(e)s légaux/les 
- Copie de carte d’identité  

Certaines informations, telles que le lieu et la date de naissance sont requises par la législation anti-blanchiment. Elles 
ne seront demandées qu’au(x)/à la candidat(e)s retenu(e)s pour conclure le bail. Les références du Registre national sont 
quant à elles imposées par le SPF Finances pour procéder à l’enregistrement du contrat de bail. 


